


En god ledelse og en sund  
økonomi er fundamentet!

Gennemførelse af en vision om at blive Dan-
marks bedste kommune, med bevarelse af det 
nuværende skatteniveau, kræver bl.a. ny ledelse, 
fokus, højere effektivitet og flytning af ressour-
cer fra administration til ”varme hænder”. Uden 
at den basale økonomi er i orden, bliver det 
aldrig muligt at gennemføre visionen.

På www.venstre-glostrup.dk kan du læse Ven-
stres samlede vision og handlingsplaner for 
Glostrup for de kommende 4 år.			 
				  

Børn og unge 
Børn og unge, der vokser op i Glostrup Kom-
mune, skal have en tryg opvækst og barndom 
præget af gode oplevelser. Området skal være 
kendetegnet ved trivsel, udfoldelsesmulighe-
der, leg og engagement. Samtidig vil vi sikre, at 
minimum 95% af en ungdomsårgang afslutter en 
eller anden form for kompetencegivende uddan-
nelse. Endelig er det ambitionen, at vore børn og 
unge gennemsnitligt skal være fagligt dygtigere 
om 4 år, end de er i dag. 

Skoler 
Venstre ønsker, at:
•	 Glostrup skal have en af Danmarks bedste 

folkeskoler, hvor dine børn får solide faglige 
kundskaber, der ruster dem til resten af livet

•	 Glostrups skoler får øget timetal svarende til 
det vejledende timetal

•	 Undervisningen i højere grad er målrettet den 
enkelte elevs niveau. Det skal ske bl.a. gen-
nem holddannelse på tværs af klasser i f.eks. 
dansk og matematik

•	 Evaluere eleverne med inddragelse af foræl-
dre, skoleledere og undervisere

•	 Give den enkelte skole frihed til at sætte 
fokus på specialområder, der særligt kende-
tegner den enkelte skole

•	 Søndervangskolen renoveres i de kommende 
år på en måde, så at vi virkelig får valuta for 
en investering på 80 mio. kr.

•	 Anvende mere ny teknologi

•	 Efteruddanne lærere

•	 Skolernes ledelse i højere grad fokuserer 
på kvaliteten af undervisningen i de enkelte 
klasser og hos de enkelte undervisere. Alt 
for mange børn modtager desværre i dag for 
dårlig undervisning. Såfremt en lærer ikke 
magter opgaven, skal der hurtigt sættes ind 
med hjælp, f.eks. undervisningsassistenter, 
eller alternativt skiftes lærer

•	 Rummeligheden i folkeskolen fortsat skal ek-
sistere. Enkelte elever med særlige behov må 
ikke ødelægge undervisningen for de andre 
elever

•	 Der er fokus på specialundervisning for både 
de svageste og de stærkeste elever

•	 Privatskoler i Glostrup behandles positivt

•	 Stoppe ghettodannelse i Vestervangskvarteret

Daginstitutioner og klubber
Venstre ønsker, at:

•	 Pasningsgarantien opretholdes

•	 De integrerede daginstitutioner kan bevare 
deres egne særpræg og dermed give forældre 
valgmuligheder

•	 Der indføres fleksible pasningsordninger 
således, at man som forældre, på en fleksi-
bel måde, får mulighed for dels at benytte 
institutionerne på deltidsbasis uden at skulle 
betale for fuld tid, dels at få et daginstituti-
onstilbud, uden for den normale åbningstid

•	 SFO starter allerede i april/maj, hvilket giver 
børnene bedre tid til at vænne sig til det nye 
liv. Klubbørnene flyttes samtidig, så der er 
plads til de små i SFO

•	 Kommunen giver et godt og velkvalificeret 
klubtilbud til alle børn og unge fra 4. klasse

•	 Idrætsklubber og andre foreninger inddrages i 
arbejdet med børn og unge - også i eftermid-
dagstimerne
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•	 Starte forsøg med aftenåbning i klubberne 
indimellem for at give nye muligheder for de 
10-12-årige børn

Ældre 
Venstre ønsker, at Glostrup kommune skal være 
en god kommune at bo i, også når man er blevet 
ældre. Selvfølgelig skal alle borgere tage ansvar 
for deres eget liv og egen omsorg, så længe de 
magter det, men kommunen skal være parat 
til at hjælpe i det omfang, der er behov herfor. 
Samtidig er det kommunens opgave at medvirke 
til en forebyggende indsats, således at så mange 
som muligt har mulighed for at klare sig selv 
længst muligt. Livsglæde er en vigtig faktor. 

Venstre ønsker, at:

•	 Etablere en madordning, hvor ældre kan købe 
god mad på udvalgte restauranter i kommu-
nen til samme pris, som det i dag koster at få 
maden leveret

•	 Skabe større tryghed (alarmer, lys på stier og 
veje, videoovervågning, plane fortove etc.)

•	 Involvere ældre i foredrag, ture og andre akti-
viteter

•	 Støtte op om initiativer til nye aktiviteter, der 
holder ældre unge

•	 Tilskynde plejecentrene til at arbejde med 
forskellige særkender, f.eks. omkring gour-
metmad, musik og dyr

•	 Øge tryghed ved medicinering, f.eks. ved sam-
arbejde med apoteker

Sundhed 

Vi må desværre konstatere, at levealderen i Glo-
strup er væsentlig lavere end de fleste andre ste-

der i landet. Undersøgelser viser, at det skyldes 
en kombination af en række forskellige forhold, 
herunder befolkningssammensætning, uddannel-
sesniveau, jobtyper, beskæftigelsesgrad, rygning, 
alkoholmisbrug, kostvaner mv. Det er dog ingen 
undskyldning for ikke at have en vision om, at vi 
kan gøre det meget bedre og bl.a. sikre, at vores 
børn i hvert fald får et bedre afsæt end deres 
forældre. For at flytte statistikken markant er det 
nødvendigt med markante tiltag. 

Venstre ønsker, at:
•	 Der oprettes et nyt stående udvalg: Sund-

hedsudvalget, som opsætter målsætninger og 
følger op på alle aspekter af sundhed inden 
for alle forvaltninger og udvalg

•	 Der fokuseres endnu mere på information og 
motivation, herunder at der arrangeres en 
årlig sundhedsdag i Glostrup, hvor alle f.eks. 
kan få foretaget et sundhedstjek

•	 Kommunen går foran som arbejdsplads med 
sund kantinemad, rygestopkurser, slankekurs-
hjælp, motionshold, opfølgning på sygdom etc.

•	 Der sættes fokus på sund skolemad og sund 
og nærende mad til ældre

•	 Der sættes fokus på børn og idræt, herunder 
problemer i relation til overvægtige børn

•	 Der sættes fokus på sundhedsfremmende 
aktiviteter for ældre

•	 Der oprettes sundhedscenter i stueplan

•	 Antallet af nye kontanthjælpsmodtagere på 
langvarige ydelser, der kan ende som førtids-
pensionister, skal minimeres

•	 Indsatsen over for og hjælpen til enkeltper-
soner og familier med narkotika- og alkohol-
problemer intensiveres

•	 Der er fokus på en tidlig indsats i forbindelse 
med langtidssygdom, herunder vejledning, 
afklaring og genoptræning
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Miljø og natur 
I Glostrup Kommune skal der tages hånd om na-
turen og miljøet. Venstre vil værne om de grønne 
områder, f.eks. gadekær, parker, grønne bælter, 
Vestskoven og Ejby Mose, så Glostrup også for 
de kommende generationer vil være et attraktivt 
sted at bo og færdes. 

Venstre er et grønt parti og mener, at at miljø-
spørgsmålet skal tages alvorligt af alle. Venstre 
ønsker at Glostrup skal være en grøn kommune, 
og bakker op om det landspolitiske initiativ for 
at begrænse udledningen af drivhusgasser og 
dermed bidrage til, at regeringens mål opfyldes. 

Venstre ønsker, at:
•	 Beskytte Glostrups drikkevandsressourcer

•	 Holde parker, moser, gadekær og andre 
grønne områder i god stand

•	 Holde alle veje og stier pæne og få affald 
og ukrudt fjernet

•	 Minimere kommunens eget ressourcefor-
brug

•	 Miljølovgivningen overholdes til punkt og 
prikke

•	 Bekæmpe bjørneklo, f.eks. i Ejby Mose

•	 Bruge el-biler til hjemmehjælp mv.

    1. John Engelhardt, 53 år              
Vicedirektør DTU   

Kommunalbestyrelsesmedlem
www.johnengelhardt.venstre.dk

2. Leif Meyer Olsen, 62 år              
Civiløkonom

Kommunalbestyrelsesmedlem
www.leifolsen.info

3. Peter Molnit, 66 år
Selvstændig

Kommunalbestyrelsesmedlem
   www.petermolnit.dk 

4. Daniel Korfits, 21 år   
Stud.jur.

www.danielkorfits.dk             
    

5. Ina-Maria Nielsen, 53 år         
Lektor

Kommunalbestyrelsesmedlem
www.inamarianielsen.venstre.dk

6. Anders Lindberg, 25 år
Financial Controller

7. Dorthe Engelhardt, 45 år
Laborant

8. Jens Meyer Olsen, 60 år 
Brandmester                                                                  

9. Ole Møller Andreasen, 68 år
Civiløkonom

10. Anker Jacobsen, 64 år  
Direktør

11. Hans Sørensen, 72 år
Pensionist

Vi kan gøre det endnu bedre

Et stærkt hold med både fornyelse og erfaring

Stem personligt!




